СПРАВКА
Дана ________________________________________(ФИО полностью)
о том, что он(а) действительно работает в должности _____________________

__________ (педагога дополнительного образования, тренера-преподавателя или др.) с __.__.201 _г. по настоящее время и выполняет в рамках должностной инструкции следующие виды работ:

- разрабатывает на основе примерных программ в физкультурно-оздоровительной области  методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) с учетом особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся;

- создает в зале предметно-развивающую среду;

- систематизирует и оценивает педагогический опыт и образовательные технологии в физкультурно-оздоровительной области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов;

- оформляет педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений;

- участвует в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.

Директор                                            ______________/________________
 М.П.
государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

«Колледж олимпийского резерва Пермского края»

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

_____________________________________________________________________________
(ФИО студента)

успешно прошел (ла) учебную практику по специальности 44.02.03. Педагогика дополнительного образования, в ходе которой развивались компетенции:

1. Общие компетенции, включающие в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм
2. Профессиональные компетенции, соответствующие видам профессиональной деятельности: ПМ.03. Методическое обеспечение организации образовательного процесса 
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.

ПК 3.2. Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.

ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.
в объеме ___ час. с «____»_____________20____ г. по «___»___________________20____ г.

в  учреждении осуществляющем деятельность, соответствующих профилю подготовки _____________________________________________________________________________

(наименование базы практики, юридический адрес)

Виды и оценка выполнения работ

	Виды работ, выполненных студентом во время практики (согласно программе)
	Оценка (зачтено)

	Ознакомление с деятельностью  учреждений дополнительного образования, осуществляющих спортивную подготовку (ДЮСШ, ДОСШОР, ЦСП……..)
	

	Изучение и анализ  учебно-методических материалов:, программы, учебно-методических планов, обеспечивающих образовательный процесс в области физкультурно-оздоровительной деятельности;
	

	Разработка плана-конспекта в занятия, тематического плана на месяц на основе макетов, образцов, требований;
	

	Разработка планов конспекта занятий для спортивно-оздоровительной группы;  конспекта физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового мероприятия (праздника, соревнования), отчета  мероприятия.
	

	Составление конспекта анализа статей из профессиональной литературы, разработка выступлений по актуальным вопросам спортивной и оздоровительной тренировки;
	

	Подбор материала и оформление портфолио педагогических достижений; разработка выступления, презентации
	

	Разработка плана подготовки и проведения соревнования, разработка положения,  оформление протоколов, составление отчета.
	

	Разработка методологического аппарата. Форматирование курсовой исследовательской работы в соответствии с требований методических рекомендаций, составление выступления и презентации
	


Руководитель практики ____________________________________

Должность, подпись (ФИО)

М.П. «____»_______________20____г

Приложение 2

ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Студента (ки) ________________________________________________________

(Ф.И.О.)

курса ___, группы _____, специальности 44.02.03. Педагогика дополнительного образования
За время прохождения производственной практики

в  учреждении осуществляющем деятельность, соответствующих профилю подготовки
(наименование базы практики)

с ________________________ по_____________________________20____года у студента (ки) развивались компетенции:

1. Общие компетенции, включающие в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм
2. Профессиональные компетенции, соответствующие видам профессиональной деятельности: ПМ.03. Методическое обеспечение организации образовательного процесса 
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.

ПК 3.2. Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.

ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.
Оценка (зачтено/не зачтено) (прописью)___________________________________________

Руководитель практики ___________________________________________

Должность, подпись (ФИО)

М.П. «____»_______________20____г.
Бланк организации
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