	Бланк организации
	


СПРАВКА
Дана ________________________________________(ФИО полностью)

о том, что он(а) действительно работает в должности _____________________

__________ (педагога дополнительного образования, тренера-преподавателя или др.) с __.__.201__г. по настоящее время и выполняет в рамках должностной инструкции следующие виды работ:

- определяет цели и задачи, планирует досуговые мероприятия, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки;

- организовывает и проводит досуговые мероприятия;

- мотивирует обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях;

- анализирует процесс и результаты досуговых мероприятий;

- оформляет документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.

Директор                                  ______________/________________

М.П.

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

«Колледж олимпийского резерва Пермского края»

Характеристика 
профессиональной деятельности по производственной практике

Студент (ка) ________________________________________________________

(Ф.И.О.)

курса ___, группы _____, специальности _________________________________
Прошел производственную (по профилю специальности) практику по профессиональному модулю

_____________________________________________________________________________

с ________________________ по_____________________________20____года 

За время производственной (по профилю специальности) практики студент приобрел практический опыт:
- анализа планов и организации досуговых мероприятий различной направленности в организациях дополнительного образования;

- определения педагогических цели и задач, разработки сценариев и проведения мероприятий;

- организации совместной с детьми подготовки мероприятий;

- проведения досуговых мероприятий с участием родителей (лиц, их заменяющих);

- наблюдения, анализа и самоанализа мероприятий, обсуждения отдельных мероприятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, методистами, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

- ведения документации, обеспечивающей организацию досуговых мероприятий;

И сформировал компетенции по избранной специальности: 

Общих:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

2. Профессиональные компетенции, соответствующие виду профессиональной деятельности: 
Организация и проведение внеурочной работы и занятий по дополнительным образовательным программам в области физической культуры»:

ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать досуговые мероприятия, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки

ПК 2.2. Организовывать и проводить досуговые мероприятия

ПК 2.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях

ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий

ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
Результат практики ___________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(Программа практики выполнена успешно в полном объеме, студент аттестован положительно)

«    » _______________2021 год                                

Руководитель от учреждения 

______________________________________________________________

Должность, подпись (ФИО)  М.П.
Руководитель от ОУ
______________________________________________________________
 подпись (ФИО) 
государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

«Колледж олимпийского резерва Пермского края»

Аттестационный лист 
по производственной (по профилю специальности)  практике 

1. ___________________________________________________________________________
(ФИО студента)

2. Место проведения практики, наименование, юридический адрес 

_____________________________________________________________________________

3. Период прохождения практики ________________________________________________

За время прохождения производственной (по профилю специальности) практики у студента (ки) развивались и сформировались следующие компетенции:

1. Общие компетенции, включающие в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

2. Профессиональные компетенции, соответствующие виду профессиональной деятельности: 
Организация и проведение внеурочной работы и занятий по дополнительным образовательным программам в области физической культуры»:

ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать досуговые мероприятия, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки

ПК 2.2. Организовывать и проводить досуговые мероприятия

ПК 2.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях

ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий

ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
За время производственной (по профилю специальности) практики выполнены следующие виды работ: 
	Виды работ, выполненных обучающимся за время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика*

	
	Зачтено
	Не зачтено

	Анализ нормативно-правовых документов в сфере организации отдыха и оздоровления  детей в лагере №124 ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», №52 ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения». Постановление правительства Пермского края
	
	

	от 1 апреля 2013 года N 173-п «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей Пермского края»
	
	

	Анализ типового положения о детском оздоровительном  лагере
	
	

	Анализ требований к охране жизни и здоровья детей в условиях лагеря, составление инструкции техники безопасности
	
	

	Анализ программы физкультурно-оздоровительной деятельности в лагере (цели, задачи), структуры, содержания 
	
	

	Составление документов планирования: режима дня, утренняя гигиеническая гимнастика
	
	

	Составление документов планирования: календарного плана физкультурно-спортивных мероприятий, положения общелагерной спартакиады. 
	
	

	Составление документов планирования: конспекты занятий физической культурой и спортом, положения и  сценарии отрядных соревнований, праздников  и мероприятий.
	
	

	Планирование игр для применения в режиме детского оздоровительного лагеря. Подбор материала для конкурсов, квестов, мероприятий.
	
	

	Подготовка презентации «Оформление информационной доски по пропаганде ЗОЖ»
	
	

	Диагностирование физической подготовленности, результатов занятий физической культурой и спортом
	
	

	Зачет. Презентация результатов практики.
	
	


* отметить знаком + в нужной графе
«    » _______________ год
Руководитель от учреждения 

______________________________________________________________

Должность, подпись (ФИО)  М.П.
Руководитель практики от ОУ 

______________________________________________________________

 подпись (ФИО)  
