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Аннотация к рабочей программе 

Производственной (преддипломной) практики 

 

1.1. Область применения программы 

Преддипломная практика, как часть производственной практики, является завершающим 

этапом обучения, проводится после освоения студентами программы теоретического и 

практического обучения для выполнения выпускной квалификационной работы и является 

обязательной. 

Область профессиональной деятельности, на которую ориентирует преддипломная 

практика – организация и проведение учебно-тренировочных занятий, руководство 

соревновательной деятельностью спортсменов в избранном виде спорта, организация 

физкультурно-спортивной деятельности различных возрастных групп населения, методическое 

обеспечение организации физкультурно-спортивной деятельности. 

 

1.2. Цель и задачи преддипломной практики 

 

Целью преддипломной практики является подготовка студента к выполнению выпускной 

квалификационной работы и к будущей профессиональной деятельности по специальности 

49.02.01. Физическая культура. 

Задачами студентов при прохождении преддипломной практики являются: 

 закрепление теоретических знаний, полученных в процессе освоения программы 

подготовки специалистов среднего звена; 

 приобретение опыта работы в организациях физкультурно-спортивной 

направленности при решении профессиональных задач; 

 сбор и обработка информации по теме выпускной квалификационной работы. 

Местом прохождения преддипломной практики могут являться организации, 

осуществляющие деятельность в области физической культуры и спорта. 

Реализация цели и задач преддипломной практики должна осуществляться с учетом 

выбранной студентом организации и группы занимающихся. Студенты проходят преддипломную 

практику на рабочих местах в соответствии с темой выпускной квалификационной работы. 

Организацию и методическое обеспечение преддипломной практики осуществляет ПЦК 

спортивных дисциплин. Студенты направляются на место преддипломной практики в 

соответствии с договорами, заключенными колледжем. 

Не менее чем за две недели до начала практики со студентами-практикантами проводится 

групповое собрание, на котором руководителем практики объясняются цели и задачи практики, 

выдается программа практики. 

В период прохождения преддипломной практики обучающийся обязан: 

 полностью и самостоятельно выполнять задания, предусмотренные программой и 

заданием на преддипломную практику; 

 осуществить сбор, систематизацию, обработку и анализ первичной информации и 

иллюстративных материалов по теме ВКР; 

 подчиняться действующим в организации правилам внутреннего трудового 

распорядка, строго соблюдать правила охраны труда; 

 представить руководителю практики отчет о выполнении программы и защитить его. 

К обучающемуся, не выполнившему программу практики в установленный срок, 

получившему отрицательную характеристику или неудовлетворительную оценку при защите, 

применяются санкции как к неуспевающему. 

При нарушении обучающимся трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка по 

представлению руководителя практики от организации и руководителя преддипломной практики 

он может быть отстранен от прохождения практики, о чем сообщается руководству колледжа. 

По завершении практики студенты защищают отчет о преддипломной практике. 
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1.3. Структура и содержание преддипломной практики 

 

Раздел преддипломной практики 

Введение 

Возрастные анатомо-физиологические особенности занимающихся 

Объект исследования ВКР. Первичная диагностика особенностей по теме исследования 

Комплекс мероприятий по теме ВКР 

Результаты апробации предложенного комплекса мероприятий 

Заключение 

 

 

 

 


