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ВВЕДЕНИЕ

Программа экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю ПМ.02 «Организация физкультурно-спортивной деятельности различных возрастных групп населения» составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности49.02.01 Физическая культура, рабочего учебного плана специальности, положения о текущей и промежуточной аттестации обучающихся.
Настоящая программа включает требования к защите портфолио.
Экзамен (квалификационный) включает в себя защиту портфолио, оценка которого производится путем сопоставления установленных требований с содержанием портфолио.
При отрицательном заключении хотя бы по одной из профессиональных компетенций принимается решение «вид профессиональной деятельности не освоен».
Программа также содержит описание критериев для оценки портфолио.


1. ТРЕБОВАНИЯ К  КАЧЕСТВУ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Организация физкультурно-спортивной деятельности различных возрастных групп населения, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	ПК 2.1-
	Определять цели, задачи и планировать физкультурно-спортивные мероприятия и занятия с различными возрастными группами населения.

	ПК 2.2-
	Мотивировать население различных возрастных групп к участию в физкультурно-спортивной деятельности.

	ПК 2.3-
	Организовывать и проводить физкультурно-спортивные мероприятия и занятия.

	ПК 2.4-
	Осуществлять педагогический контроль в процессе проведения физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.

	ПК 2.5-
	Организовывать обустройство и эксплуатацию спортивных сооружений и мест занятий физической культурой и спортом.

	ПК 2.6-
	Оформлять документацию (учебную, учетную, отчетную, сметно-финансовую), обеспечивающую организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и занятий и функционирование спортивных сооружений и мест занятий физической культурой и спортом.

	ОК  1 -
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2 -
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3 -
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях

	ОК 4 -
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5 -
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

	ОК 6 -
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами

	ОК 7 -
	Ставить цели, мотивировать деятельность занимающихся физической культурой и спортом, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество учебно-тренировочного процесса и организации физкультурно-спортивных мероприятий и занятий

	ОК 8 -
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9 -
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания и смены технологий

	ОК 10 -
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья занимающихся





2. ТРЕБОВАНИЯ К ЗАЩИТЕ ПОРТФОЛИО

Студент должен презентовать Портфолио на экзамене (квалификационном) по освоению вида профессиональной деятельности. Экспертизу Портфолио будет проводить экзаменационная комиссия, назначенная директором колледжа. Также на презентацию Портфолио могут быть приглашены преподаватели, администрация, представители общественности, в том числе потенциальные работодатели, родители.
Во время презентации студент комментирует Портфолио (не более 7 минут): его содержание, определяет наиболее яркие достижения и проблемы, цели, направления и механизмы самосовершенствования. Подтверждает готовность выполнять виды профессиональной деятельности.
Портфолио имеет следующие разделы, которые оформляются в табличной форме:
- Титульный лист Папки «Портфолио» содержит основную информацию (учебное заведение, фамилия имя и отчество, специальность, группа).
Часть 1.
1 раздел – Проведение спортивно-массовых мероприятий с различными возрастными группами населения (возрастные группы: до 18 лет; от 18 и страше, не менее двух мероприятий) 
1. Положение о проведении мероприятия – 5 баллов
2. Протоколы мероприятий – 5 баллов
3. Смета на проведение мероприятий – 5 баллов
4. Благодарственные письма, отзывы о проведении мероприятий – 5 баллов.
Количество баллов указывается за единицу.
2 раздел – Организация и/или участие в судействе спортивно-массовых мероприятий
1. Копия судейской книжки (при наличии) – 20 баллов
2. Протоколы мероприятий, в которых принимали участие в роли судьи – 5 баллов
3. Справка об участии в судействе мероприятий (в случае отсутствия протоколов) – 5 баллов
Количество баллов указано за одно мероприятие.
[bookmark: _Toc315198346]3 раздел – Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ВФСК ГТО)
1. Выполнение нормативов ВФСК ГТО (копии удостоверения о присвоении знака или скриншот личной страницы на сайте с результатами выполнения) – 20 баллов
2. Выполнение нормативов ВФСК ГТО воспитанниками (копия удостоверения о присвоении знака) – 5 баллов за каждого выполнившего
3.  Курсы повышения квалификации по внедрению ВФСК ГТО (копии сертификатов, удостоверений и т.п.) – 10 баллов
4. Справка о приеме нормативов ВФСК ГТО – 10 баллов

3. ОЦЕНКА ПОРТФОЛИО
Итоговая оценка Портфолио складывается из суммы баллов по разделам.
Шкала перевода баллов в оценку:
	Оценка
	Количество баллов

	«Неудовлетворительно»
	Менее 60 баллов 

	«Удовлетворительно»
	60-80 баллов

	«Хорошо»
	80-100 баллов

	«Отлично»
	110-120 баллов




ВЕДОМОСТЬ ОЦЕНКИ ПОРТФОЛИО СТУДЕНТА
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